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INSTITUTO NACIONAL DE LA YERBA MATE

Resoluciéon 109/2026
Posadas, Misiones, 09/10/2026

VISTO: las constancias del Expediente Interno N° 1502/2026, caratulado “LLAMADO A CONCURSO DE
ANTECEDENTES PARA DESIGNACION DE AUDITOR INTERNO DEL INYM”; la Ley N° 25.564 (arts. 12, 17 y 18);
el Decreto Reglamentario N° 1240/2002 (arts. 26 a 29); el Estatuto del INYM (arts. 14, 15 inc. f], 20 y 21); la Ley de
Contrato de Trabajo N° 20.744; las Resoluciones INYM N° 152/2025, N° 89/2026 y N° 77/2026; la Escala Salarial
Actualizada del INYM vigente al mes de agosto de 2026; la nota del Gerente de fecha 29 de junio de 2026; los
Dictamenes de la Subcomisién de Legislacidn, Fiscalizacion y Control N° 2/2026, y N° 7/2026; el Acta de Cierre de
Recepcion de Sobres del 7 de agosto de 2026; el Acta de Apertura de Sobres del 10 de agosto de 2026; el Informe
de Andlisis y Evaluacién de Admisibilidad del 10 de agosto de 2026; el Informe de Preseleccionados — Auditor
Interno (agosto 2026); el Acta de Reunién de Directorio del 25 de agosto de 2026; y

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 17 de la Ley N° 25.564 dispone que “el organismo de fiscalizacién interno estard compuesto por:
un sindico y un auditor con titulo universitario habilitante que seran designados por el directorio y que surgiran de
un concurso de antecedentes llamado a tal efecto”, y el articulo 18 le asigna, entre otras, las funciones de fiscalizar
la administracion del Instituto, verificar disponibilidades, titulos, valores y obligaciones, e informar fundadamente
sobre la memoria, inventario, balance y estado de resultados.

QUE, el articulo 27 del Decreto Reglamentario N° 1240/2002 exige que el Auditor sea abogado o contador publico
matriculado, y sus articulos 28 y 29 le atribuyen, entre otros deberes, practicar la auditoria del Balance General del
Ejercicio con dictamen de profesional competente con firma certificada por el Consejo Profesional de Ciencias
Econoémicas, elevar informes trimestrales al Directorio y comunicar a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia 'y
Pesca de la Nacién y a los Ministerios del area de las Provincias de Misiones y Corrientes las irregularidades que
verifique.

QUE, el articulo 12 de la Ley N° 25.564 y el articulo 14 del Estatuto atribuyen al Directorio la designacion,
promocidén, remocion, suspension y destitucion de su personal.

QUE, a partir de la presentacion efectuada por el entonces Auditor Interno, C.P. Mario Amilcar Shwoihort, el
Directorio, en la reunién del 30 de junio de 2026 (Acta N° 823), aprob6 avanzar con la extincién del vinculo laboral
por acuerdo de partes, la que se instrumentd por voluntad concurrente de las partes (art. 241 de la Ley N° 20.744),
con cese el 2 de julio de 2026, quedando vacante el cargo a partir del 3 de julio de 2026.

QUE, en esa misma fecha la Presidencia, en ejercicio de la atribucion del articulo 15 inciso f) del Estatuto, dispuso
con caracter excepcional y transitorio la subrogancia de las funciones de Auditor Interno por el C.P. Marcelo
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Williams Otto, y la consiguiente redistribucion de sus tareas en el area de Administracion entre la C.P. Paula del
Lujan Blanco, el Sr. Sandro Dario Scheffer y el Sr. Rodolfo Aguirre, todo lo cual fue ratificado por el Directorio
mediante Resolucion INYM N° 77/2026, que ademas aprobé el Descriptivo del Puesto de Auditor Interno (Anexo I) y
las bases y requisitos del concurso (Anexo Il), fijando como fecha limite definitiva e improrrogable para la recepcién
de postulaciones el 7 de agosto de 2026 a las 13:30 horas.

QUE, conforme el Anexo Il de la Resolucién INYM N° 77/2026 se exigi6 a los postulantes: titulo de Contador
Publico; antigiedad no menor a cinco (5) afios en el ejercicio profesional; matricula activa con antigiiedad de cinco
(5) afios ante el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de Misiones o de Corrientes; antecedentes
curriculares y profesionales; y declaracion jurada con firma certificada por escribano de no vinculacion profesional
con personas inscriptas en el Registro de Operadores del Sector Yerbatero creado por Resolucion INYM

N° 54/2008.

QUE, el llamado se publico en el diario Primera Edicién (Misiones) los dias 16 y 18 de julio de 2026 y en el diario El
Litoral (Corrientes) los dias 17 y 18 de julio de 2026, difundiéndose ademas desde el 16 de julio de 2026 en la
pagina web oficial y en las redes sociales institucionales del INYM; el plazo de quince (15) dias habiles, computado
desde la Ultima publicacién, vencio el 7 de agosto de 2026 a las 13:30 horas.

QUE, segun el Acta de cierre de recepcion de sobres del 7 de agosto de 2026 ingresaron por Mesa de Entradas,
dentro del plazo fijado y con registro correlativo, veintitin (21) sobres cerrados, que quedaron bajo custodia del Area
de Recursos Humanos.

QUE, el 10 de agosto de 2026 se realiz6 el acto de apertura de sobres, con la presencia del Presidente del INYM,
del Sindico, de la Responsable del Area de Recursos Humanos, de la Asesora Letrada y del Auditor Interno
Subrogante, verificandose la integridad de los sobres y efectuandose un control documental de caracter meramente
formal e inventarial, con reserva expresa del andlisis de fondo sobre la admisibilidad.

QUE, el Informe de Analisis y Evaluacion de Admisibilidad elaborado por el Area de Recursos Humanos y el Area
Legal determin6 que doce (12) postulaciones se encontraban completas y cumplian los requisitos (Sobres N° 1, 6,
7,8,9, 10, 14, 15, 16, 17, 18 y 21), ocho (8) estaban incompletas y una (1) no correspondia al concurso por tratarse
de un tramite ajeno.

QUE, la Subcomision de Legislacion, Fiscalizaciéon y Control, mediante Dictamen N° 7/2026 del 11 de agosto de
2026, sugirio informar a los candidatos la retribucion del cargo, presentar a los Directores un informe de los
calificados y convocar a éstos a presentarse ante el Directorio.

QUE, el Informe de Preseleccionados ponder6 a los postulantes admitidos segun titulo habilitante, antigiiedad,
experiencia en auditoria y control interno y disponibilidad, y dejé constancia de que la C.P. Alejandra Soledad
Zimmermann condiciond su disponibilidad horaria de modo incompatible con la dedicacion requerida para el cargo.

QUE, en la reunion del 25 de agosto de 2026 el Directorio entrevisté personalmente, por un lapso de diez (10)
minutos cada uno, a los postulantes Sebastian Nicolas Pratto, Marcelo Williams Otto, Nicolas Silvero, Nadia
Gabriela Krieger, Nicolas Federico Romero, Marcos Azamé, Gaston Deivid Leandro Armelini, Martha Beatriz Ruiz,
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Rossana Elizabeth Mendoza, Nilda Aurora Bareiro y Claudia Griselda Suarez, con la finalidad de contrastar sus
capacidades con el perfil aprobado en el Anexo | de la Resolucion INYM N° 77/2026.

QUE, el C.P. Sebastian Nicolas Pratto, quien se desempefia como Gerente del INYM, presento el 29 de junio de
2026 una nota por la cual puso a consideracion del Directorio su relevo de la funcién de Gerente, manifestando su
voluntad de continuar desempefiandose en el Instituto desde la funcién que el Cuerpo considerase mas
conveniente, y destacando que su formacién y experiencia se orientan al andlisis técnico, la administracion, las
finanzas, el control de gestion y la revision de procedimientos; en ese marco, se postulé en el presente concurso en
igualdad de condiciones con los demas interesados (Sobre N° 7, ingresado el 31 de julio de 2026).

QUE, a fin de resguardar la imparcialidad del procedimiento, se deja constancia de que el C.P. Pratto no intervino
en el analisis de admisibilidad, en la elaboracion del informe de preseleccionados ni estuvo presente en la
deliberacién y votacion del Directorio que dispuso su seleccion; asimismo, los requisitos del concurso fueron fijados
por el Directorio con caracter general y resultaron cumplidos por doce (12) postulantes.

QUE, se puso consideracion de los miembros presentes, la seleccion y designacion para cubrir el cargo de Auditor
Interno del INYM, entre dos (2) postulantes: el Contador Publico Sebastian Nicolas Pratto y el Contador Publico
Marcelo Wiliam Otto. Se consulto si habia abstenciones para esta votacion y se abstuvieron de votar los Directores
Elian Genski y el Director Gerado Vallejos, ambos representantes del sector Cooperativo, quienes fundaron su
abstencién en el hecho de no tener mandato de su sector.

QUE sentado esto los restantes Directores titulares presentes habilitados a votar, emitieron su voto de la siguiente
manera: Por el postulante Sebastian Pratto, votaron la afirmativa siete (7) directores y por el postulante Marcelo
Otto, Votaron afirmativamente tres (3) directores, por lo que, en virtud de los dispuesto en la Ley 25.564, Decreto
reglamentario 1240/2022, Estatuto y Reglamento Interno del INYM, se aprueba por mayoria absoluta de los
miembros presente la seleccién del Contador Pablico SEBASTIAN NICOLAS PRATTO, D.N.I. N° 27.574.988, para
cubrir el cargo y cumplir la funcién de Auditor Interno del INYM.

QUE, el C.P. Pratto acredit6 titulo de Contador Publico expedido por la Universidad Nacional de Cérdoba
(09/12/2003), matricula activa en el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de Misiones N° 2365 (inscripta el
11/06/2014) y la declaracién jurada de no vinculacién exigida, e informo una trayectoria superior a veinte (20) afios
en gestidn, auditoria y control interno, su pertenencia al Instituto de Auditores Internos de Argentina y mas de doce
(12) afios de servicios en el INYM, con conocimiento acabado de su normativa, estructura y circuitos
administrativos, extremo expresamente valorado en el perfil aprobado (“Conocimiento de las normativas del INYM”).

QUE, el Directorio ponderé también que la condicién de ex Gerente del designado puede incidir sobre la
independencia y objetividad exigibles al 6rgano de fiscalizacion interno respecto de la gestion en la que intervino, en
tanto las normas de auditoria interna presumen afectada la objetividad cuando el auditor evalla actividades de las
gue fue responsable dentro de los doce (12) meses anteriores (Normas Globales de Auditoria Interna del IIA,
Norma 2.2), y que ello alcanza, en particular, a la auditoria de los estados contables del ejercicio 2026, durante el
cual ejercio la Gerencia, por lo que, habiéndose aprobado ya los estados contables del ejercicio 2025 con los
dictamenes correspondientes; la designaciéon se acompafia de un régimen de abstencion objetivo y de un
mecanismo de control sustituto que asegura la plena vigencia de las funciones previstas en los articulos 18 de la
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Ley N° 25.564 y 28 del Decreto N° 1240/2002.

QUE, la designacion importa la conclusién de las funciones de Gerente que el C.P. Sebastian Pratto ejerce en
virtud de la Resolucion INYM N° 152/2025, por lo que corresponde disponer expresamente y por acto separado, la
designacion de un reemplazante en el marco de la busqueda en tramite (Dictamen N° 7/2026, punto 2) y que en
esta misma reunion de directorio se resolvié seleccionar para cubrir este cargo de Gerente del INYM a la Contadora
Publica Rosana Andrea Biale, D.N.I. N° 26.394.690; correspondiendo ordenar una transicion documentada que
incluya la entrega de dispositivos, firmas, claves y usuarios y la baja de sus autorizaciones de firmay
representacion, antes de la asuncién en el nuevo cargo.

QUE, el designado continuara vinculado al Instituto mediante el contrato de trabajo por tiempo indeterminado regido
por la Ley N° 20.744, conservando su antigliedad (art. 18 LCT).

QUE, conforme la Escala Salarial vigente del INYM, cuyo criterio de encuadramiento establece que el Nivel y la
Categoria responden a las misiones y funciones efectivamente desempefadas, el cambio de funcién del C.P. Pratto
de Gerente (Nivel |, Escalafén A, Categoria 2) a Auditor Interno determina su encuadramiento en el Nivel I,
Escalafén B (Auditoria); dentro de dicho nivel, el Directorio le asigna la Categoria 3 (Avanzado/Senior) en virtud de
su experiencia y desempefio comprobado —mas de doce (12) afios de servicios en el INYM, el ejercicio de la
Gerencia, una trayectoria superior a veinte (20) afios en gestion, auditoria y control interno y la capacitacion
acreditada—, conforme los criterios generales y preexistentes que la escala prevé para la asignacién de categorias,
aplicables a cualquier designado.

QUE, el nuevo encuadramiento importa la reduccién de su haber basico de, modificacién que no constituye un
ejercicio unilateral del ius variandi (art. 66 de la Ley N° 20.744) sino la consecuencia del cambio de funciéon que el
propio interesado procur6 al postularse voluntariamente en el concurso; por lo que, en resguardo de lo dispuesto
por los articulos 12 y 58 de la citada ley, su conformidad debera instrumentarse mediante el acuerdo escrito cuyo
modelo se aprueba como Anexo |, que las partes suscribiran y ratificaran personalmente ante el Ministerio de
Trabajo y Empleo de la Provincia de Misiones, en su caracter de autoridad administrativa del trabajo en la Provincia,
solicitando su homologacion (art. 15 de la Ley N° 20.744); por ello, la designacién se sujeta al previo e ineludible
cumplimiento de dicho recaudo y de los demas establecidos en la presente, y el nuevo encuadramiento regira
desde la efectiva asuncion en el cargo, sin efecto retroactivo.

QUE, a los fines de la presentacién, ratificacion y homologacion de dicho acuerdo, corresponde encomendar la
representacion del INYM a su asesora letrada externa, Dra. Myriam Gauvry, quien cuenta con facultades suficientes
en virtud del poder general oportunamente otorgado a la misma.

QUE, tratandose de un agente en actividad que no se incorpora como nuevo trabajador y cuyo cambio de funcién
no implica exposicion a agentes de riesgo distintos de los actuales, no corresponde exigirle examenes
preocupacionales (Resolucion SRT N° 37/2010), sin perjuicio de los exdmenes periddicos que correspondan.

QUE, en atencién a lo dispuesto por los articulos 28 y 29 del Decreto N° 1240/2002 y al antecedente de la
Resolucion INYM N° 122/2020, corresponde comunicar la designacion a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia 'y
Pesca de la Nacion y publicarla en el Boletin Oficial, del mismo modo en que se publicé en dicho Boletin la
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designacion del anterior Auditor Interno, C.P. Mario Amilcar Shwoihort.

QUE, el Departamento de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién que le compete para la emision del presente
acto.

QUE, la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 12, 15y 17 de la Ley
N° 25.564 y el articulo 14 del Estatuto del INYM.

POR ELLO,
EL DIRECTORIO DEL INYM
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APRUEBASE lo actuado en el Concurso de Antecedentes para la cobertura del cargo de Auditor
Interno del Instituto Nacional de la Yerba Mate, tramitado por Expediente N° 1502/2026 conforme la Resolucién
INYM N° 77/2026, incluidas las Actas de Cierre y de Apertura de Sobres, el Informe de Admisibilidad, el Informe de
Preseleccionados y las entrevistas realizadas por el Directorio, y DECLARASE concluido el concurso.

ARTICULO 2°: DESIGNASE al Contador Publico SEBASTIAN NICOLAS PRATTO, D.N.I. N° 27.574.988, Matricula
CPCE Misiones N° 2365, en el cargo de AUDITOR INTERNO del Instituto Nacional de la Yerba Mate, con lugar de
prestacion de tareas en la ciudad de Posadas, Provincia de Misiones. La designacion queda sujeta al previo e
ineludible cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 5° y producird efectos a partir del dia habil
siguiente a su cumplimiento, fecha en la que asumira el cargo y que se hara constar en acta suscripta por el
designado y el Area de Recursos Humanos. Hasta entonces, el C.P. Pratto continuara en el ejercicio de las
funciones de Gerente. Si los requisitos no se cumplieran dentro de los treinta (30) dias corridos contados desde la
notificacion de la presente por causas imputables al designado, la designacion quedara sin efecto de pleno
derecho.

ARTICULO 3°: DENSE POR CONCLUIDAS con efecto al dia anterior a la fecha de asuncién prevista en el articulo
2°, las funciones de Gerente del INYM conferidas al C.P. Sebastidn Nicolas Pratto por Resolucion INYM
N° 152/2025, agradeciéndosele los servicios prestados en dicha funcion.

ARTICULO 4°: ESTABLECESE que, a partir de la fecha de asuncién prevista en el articulo 2°, la Gerencia del
INYM sera ejercida por la Contadora Publica ROSANA ANDREA BIALE, D.N.I. N° 26.394.690, quien fue
seleccionada para cubrir el cargo de Gerente del INYM en la presente reunién de directorio. Se deja constancia que
se deberd gestionar la sustitucién de las firmas autorizadas ante las entidades bancarias y organismos en los que
actuaba el Gerente saliente.

ARTICULO 5°: ESTABLECESE que la vinculacién con el profesional designado continuara bajo el contrato de
trabajo por tiempo indeterminado regido por la Ley N° 20.744, con conservacion de su antigliedad, sin periodo de
prueba, y que constituyen requisitos previos e ineludibles para su asuncion como Auditor Interno:
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a) La suscripcién, por el designado y por el INYM, del Acuerdo de Modificacion de Condiciones Contractuales cuyo
modelo se aprueba como ANEXO |, y su ratificacién personal por ambas partes ante el Ministerio de Trabajo y
Empleo de la Provincia de Misiones, con solicitud de homologacién en los términos del articulo 15 de la Ley

N° 20.744. La homologacion no condiciona la asuncion, pero las partes deberan impulsar el trdmite hasta su
conclusion.

b) La suscripcion de la Declaracion Jurada de Inexistencia de Incompatibilidades y Conflictos de Interés cuyo
modelo se aprueba como ANEXO II, que comprende el compromiso de abstencion previsto en el articulo 9° de la
presente.

¢) El cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8°, inciso a), de la presente.

AUTORIZASE y ENCOMIENDASE y a la asesora letrada externa del INYM, Dra. Myriam Gauvry, en virtud del
poder general oportunamente otorgado a suscribir el Acuerdo del Anexo | en representacion del Instituto, su
presentacion, ratificacién y el tramite de homologacién ante el Ministerio de Trabajo y Empleo de la Provincia de
Misiones, con facultades para realizar todos los actos necesarios hasta su conclusién. Los instrumentos referidos,
con la constancia de su ratificacién y homologacion, se incorporaran al legajo del designado.

ARTICULO 6°: ENCUADRASE al C.P. Sebastian Nicolas Pratto, a partir de su asuncién como Auditor Interno, en el
Nivel Jerarquico Il, Escalafén B, Categoria 3 de la Escala Salarial vigente del INYM, con mas los adicionales
vigentes que le correspondan, sujeto a los aportes, contribuciones y retenciones de ley y a las futuras
actualizaciones de la escala. Hasta el dia anterior a su asuncion continuara percibiendo la remuneracion
correspondiente al Nivel |, Escalafén A, Categoria 2. El Area de Recursos Humanos notificara por escrito el nuevo
encuadramiento al interesado y lo registrara en el libro especial del articulo 52 de la Ley N° 20.744, en los recibos
de haberes y ante ARCA.

ARTICULO 7°: DEJASE establecido que, por tratarse de un agente en actividad que no se incorpora como nuevo
trabajador y cuyo cambio de funcién no implica exposicion a agentes de riesgo distintos, no corresponde la
realizacion de exdmenes preocupacionales, sin perjuicio de los exadmenes periddicos y de los que correspondan
conforme la normativa aplicable.

ARTICULO 8°: ESTABLECESE el siguiente régimen de transicion de la Gerencia:

a) Antes de su asunciéon como Auditor Interno, el C.P. Pratto debera entregar la totalidad de los dispositivos de
seguridad bancaria o administrativa (tokens), firmas digitales, claves, usuarios institucionales y demas elementos
inherentes a la Gerencia, mediante acta suscripta por el interesado, y el Area de Recursos Humanos.

b) El Area de Administracion y Finanzas y el Area de Recursos Humanos gestionaran, con igual antelacion, la baja
de sus autorizaciones de firma, poderes, delegaciones en sistemas de ARCA y demas organismos, y la
reconfiguracién de sus accesos a los sistemas del Instituto, que en adelante seran de consulta, conforme las
necesidades de la funcion de auditoria.
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c) Dentro de los diez (10) dias habiles contados desde su asuncion, el C.P. Pratto elevard al Directorio un informe
final de su gestion como Gerente, que comprendera los temas y expedientes en curso, contrataciones y
compromisos pendientes, situacion presupuestaria y financiera, reclamos y litigios de los que tenga conocimiento y
trdmites pendientes ante organismos. Dicho informe sera remitido a la Sindicatura para su consideracion.

ARTICULO 9°: ESTABLECESE que el Auditor Interno ejercera sus funciones con independencia funcional,
objetividad, imparcialidad y reserva, con sujecion a la Ley N° 25.564, al Decreto N° 1240/2002, al Estatuto, al
Manual de Misiones y Funciones aprobado por Resoluciéon INYM N° 89/2026 y a las normas de auditoria aplicables.
Debera abstenerse de auditar, dictaminar, informar, controlar o emitir opinion respecto de actos, expedientes,
procedimientos, contrataciones, pagos, liquidaciones, registros, estados contables, circuitos o periodos en los que
hubiera intervenido como Gerente, Gerente interino o subrogante, o en funciones anteriores en el Instituto, y, en
todo caso, durante los doce (12) meses siguientes a su asuncién, respecto de las actividades que estuvieron bajo
su responsabilidad. Toda situacién de abstencion ser4 comunicada inmediatamente y por escrito a la Presidencia,
al Directorio y a la Sindicatura.

ARTICULO 10°: DISPONESE que en los supuestos del articulo anterior el control seré4 asumido de pleno derecho
por la Sindicatura del INYM en su caracter de integrante de érgano de fiscalizacién interno del INYM. Para la
auditoria de los estados contables del ejercicio 2026, el dictamen previsto en el articulo 28 del Decreto

N° 1240/2002 respecto de dicho ejercicio y los informes trimestrales que comprendan periodos anteriores a su
asuncion, se faculta a la Presidencia para que, dentro de los treinta (30) dias, eleve al Directorio la propuesta de
designacion de un auditor independiente ad hoc pudiéndose designar a un personal interno contador o a un
contador externo que el Directorio designe como auditor externo del INYM.

ARTICULO 11°: DEJANSE SIN EFECTO, a partir de la asuncién del Auditor Interno designado, la subrogancia y los
reemplazos transitorios ratificados por la Resolucion INYM N° 77/2026, a saber: a) la subrogancia de funciones de
Auditor Interno del C.P. Marcelo Williams Otto (D.N.I. N° 24.601.106, Leg. 69); b) el reemplazo de tareas
técnico-administrativas de la C.P. Paula del Lujan Blanco (D.N.l. N° 30.398.301, Leg. 60); c) las asignaciones
transitorias del Sr. Sandro Dario Scheffer (D.N.I. N° 32.729.968, Leg. 113) y del Sr. Rodolfo Aguirre (D.N.I.

N° 24.679.869, Leg. 41). Los agentes se reintegraran a sus funciones de origen y los adicionales por subrogancia y
por reemplazo se liquidaran hasta el dia anterior a dicha asuncién, cesando autométicamente conforme los
articulos 6° y 19 de la Resolucion INYM N° 77/2026.

ARTICULO 12°: INSTRUYESE al Area de Recursos Humanos y al Area de Administracion y Finanzas para que
instrumenten las modificaciones registrales (incluida la actualizacién en ARCA) y los demas actos necesarios para
el cumplimiento de la presente.

ARTICULO 13°: REGISTRESE. Notifiquese fehacientemente a los CC.PP. Sebastian Nicolas Pratto, Marcelo
Williams Otto, Paula del Lujan Blanco y Sandro Dario Scheffer y al Sr. Rodolfo Aguirre. Comuniquese por el Area
de Recursos Humanos el resultado del concurso a la totalidad de los postulantes. Comuniquese a la Sindicatura, a
las Areas de Recursos Humanos y de Administraciéon y Finanzas, a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca
de la Nacion. Publiguese la presente por Un (01) dias en el Boletin Oficial de la Republica Argentina. Notifiquese a
la Dra. Myriam Gauvry a los fines del articulo 5°. Cumplido, ARCHIVESE.
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